
Un des objectifs principaux du projet 
VETMO4TL est de mettre en place les moy-
ens de la mobilité reconnue au niveau 4 du 
CEC. Afin de réaliser ce but, les qualifications 
existantes dans les pays partenaires doivent 
être rédigées dans le même format pour 
permettre la comparaison. C’est pour cette 
raison que les partenaires du projet ont 
d’abord transcrit leurs versions nationales de 
référentiel de compétences en utilisant la 
méthodologie ECVET (Système européen de 
crédits pour l’enseignement et la formation 

professionnels). Cette méthodologie im-
plique une approche par les acquis que 
chaque apprenant développe au cours de sa 
formation. Les référentiels des qualifications 
que nous avons élaborés sont ainsi organisés 
en unités d’acquis d’apprentissage qui ré-
fèrent aux connaissances, compétences et à 
l’autonomie détaillant ce que l’apprenant 
doit savoir, doit être capable d’appliquer de 
manière pratique et comment se comporter 
dans différentes situations professionnelles. 
Cliquez ici pour télécharger. 

VETMO4TL - Un projet visant à développer la mobilité européenne des apprenants en Bac pro du 

secteur du transport et de la logistique 

Le projet Vetmo4TL est à mi-temps et le consortium a atteint le premier jalon important : les 
références partagées pour des qualifications relevant du niveau 4 du Cadre Européen des 
Certifications (CEC) dans le secteur du transport et de la logistique dans les dix pays partenaires 
du projet sont désormais disponibles. Elles constituent la base d’une compréhension commune, 
indispensable pour la confiance mutuelle et la réalisation des objectifs du projet, à savoir la mise 
en œuvre des projets de mobilité reconnue pour les apprenants des trois Bac pro Transport, 
Logistique et Conduite. Les références partagées sont composées des documents suivants : 
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Le projet Vetmo4TL projet 

Contactez-nous : 

Coordinatrice du projet 

AFT - Sarah KONEKE 

sarah.koneke@aft-dev.com 

Visitez le site web VETMO4TL  

 Nos partenaires 

Suivez-nous sur Twitter @Vetmo4TL  

Rejoignez notre groupe LinkedIn  

Likez-nous sur Facebook 

Le projet VETMO4TL est une initiative 
d’une durée de 30 mois cofinancée par 
le programme Erasmus+. VETMO4TL 
s’adresse aux apprenants participant à 
des programmes d’enseignement et de 
formation professionnels (EFP) relevant 
du niveau 4 du Cadre Européen des 
Certifications (CEC) dans le secteur du 
transport et de la logistique, avec pour 
objectif de leur fournir les documents 
et outils nécessaires afin de permettre 
et de faciliter une mobilité reconnue. 
Lancé en novembre 2017, le projet 
réunit 11 organisations partenaires 
complémentaires dont des associations 
(AFT, TUI), des centres de recherche 
dans le domaine du transport et de la 
logistique (ITL, TTS), des organismes 
compétents (CCGPE DGEO, GenCat) et 
des établissements d’EFP (BS Kehl, 
Kainuun College, IPTrans, Zespol School, 
Graafschap College) à travers 10 États 
européens : Allemagne, Belgique, Es-
pagne (Catalogne), Finlande, France, 
Irlande, Italie, Pologne, Portugal, et les 
Pays-Bas. 

Livrable 4 : Référentiels communs des qualifications 
du niveau 4 du CEC en transport et logistique  

Les partenaires ont rédigé des rapports na-
tionaux sur les profils d’emplois de leur pays 
pouvant correspondre au niveau 4 du CEC. 

Cliquez ici pour télécharger (rapport en an-
glais). 

Livrable 1 : Rapports nationaux sur les profils d’emplois 
existants 

Trois profils professionnels communs ont été 
élaborés par le consortium : le Technicien 
Transport, l'Opérateur logistique d’entrepôt et 
le Conducteur routier de marchandises. Ces 
documents fournissent plus d’informations sur 

l’emploi concerné et garantissent un lien étroit 
entre les résultats du projet VETMO4TL et les 
besoins du marché du travail. Cliquez ici pour 
télécharger. 

Livrable 2 : Profils professionnels communs correspondant 
aux qualifications de niveau 4 du CEC 

Les référentiels des activités professionnelles 
détaillent les métiers décrits dans « les profils 
professionnels communs ». Ils énumèrent les 
activités et les tâches que les titulaires des 
qualifications auront à entreprendre et don-

nent plus d’informations sur l’environnement 
de travail et les résultats attendus. Ce docu-
ment est la source principale à l’élaboration de 
référentiels de qualifications. Cliquez ici pour 
télécharger. 

Livrable 3 : Référentiels communs des activités profession-
nelles correspondant au niveau 4 du CEC 

https://vetmo4tl-project.eu/media/Output%204/Vetmo4TL_O4_Common%20qualification%20standards_FRENCH.pdf
https://vetmo4tl-project.eu/en/page/home
http://www.federation-wallonie-bruxelles.be/
https://graafschapcollege.nl/
https://www.bs-kehl.de/
http://zsrkaczki.edu.pl/
http://www.tts.fi/
http://www.iptrans.com.pt/
https://www.fondazioneitl.org/en/
https://twitter.com/Vetmo4TL
https://www.linkedin.com/groups/8471886
https://www.facebook.com/vetmo.tl.3
https://www.kao.fi/
https://www.tui.ie/
http://aft-dev.com/
https://vetmo4tl-project.eu/media/Output%201/VETMO4TL_IO1_National%20job%20profiles_final.pdf
https://vetmo4tl-project.eu/media/Output%202/VETMO4TL_IO2_Common%20job%20profiles_final_FRENCH.pdf
https://vetmo4tl-project.eu/media/Output%203/VETMO4TL_IO3_Common%20occupational%20standards_final_FR.pdf
http://web.gencat.cat/ca/inici/

