
 
 

AUTORISATION DE DROIT A L’IMAGE et de traitement de DONNEES PERSONNELLES 
(à compléter par le salarié de l’entreprise de transport ou de logistique) 

 
Je soussigné(e),  
Prénom ……………………………………………………Nom …………………………….………..….. 
né(e) le ………/………/……, à (lieu de naissance)…………………………………………………….. 
demeurant (adresse complète), …………………………………………………………….………..….. 
…………………………………………………………………………………………………………................... 
 
déclare être majeur(e) et poser librement. Je reconnais n’être lié(e) par aucun contrat ayant pour objet 
l’exploitation exclusive de mon image et/ou ma voix.  
 
J’autorise Pôle emploi et le candidat au Challenge Vidéo à reproduire et à exploiter mon image et/ou 
ma voix fixée(s) dans le cadre de prises de vue (photo(s) et/ou vidéo(s)) réalisée(s) : 
  
□ par le candidat au concours  (nom et prénom candidat)..……………………….………...,………….  
le ……. (JJ) /..….. (MM) / 202.... (date des prises de vue) à (nom et adresse complète du lieu de prises de vue) 
………………………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………………………  
 
dans les conditions suivantes : 

 pour une durée de 6 (SIX) mois à compter de la date de signature de l’autorisation ; 
 pour les seuls droits suivants : 

o le droit de reproduire ou de faire reproduire, en France uniquement, les prises de vue, 
sans limitation de nombre, en tout ou en partie, par tous moyens et procédés, sur tous 
supports et matériaux, tant actuels que futurs au jour de la signature de la présente 
autorisation ; 

o le droit d’adapter, modifier, transformer, faire évoluer, assembler, en tout ou en partie, 
les prises de vue, d'en intégrer tout ou partie vers ou dans des œuvres existantes ou à 
venir, et ce sur les supports et matériaux susvisés ; 

o le droit de représenter ou faire représenter, en tout ou partie, les reproductions et 
adaptations des prises de vue, auprès de tout public, à titre gratuit, et dans tout type de 
lieux, par tous moyens et procédés, sur tous supports et matériaux existants ou à venir 
au jour de la signature de la présente autorisation ;  

 aux seules fins de réaliser le challenge vidéo sur les métiers du transport et de la 
logistique organisé par l’AFT en partenariat avec Pôle emploi, l’ARML, Cap emploi, 
l’APEC, la FNTR, La FNTV, OTRE, TLF, la Chambre syndicale des déménageurs. 
 

La présente autorisation est consentie à titre gracieux et non-exclusif. 
 
Conformément au règlement général européen sur la protection des données du 27 avril 2016 (RGPD), 
Pôle emploi et le candidat au challenge vidéo s’engagent à traiter les données collectées ci-dessus ainsi 
que ma voix et mon image dans les conditions prévues par la présente autorisation et dans le seul but 
de permettre l’organisation d’un challenge vidéo pour favoriser la promotion des métiers du transport et 
de la logistique. Le challenge consiste à réaliser une vidéo en mode selfie de découverte des métiers 
du transport ou de la logistique de 30 secondes maximum. 
Ce traitement est basé sur mon consentement. Mon image est supprimée au terme du délai de 6 mois 
mentionné ci-avant et la présente autorisation est supprimée au terme de 10 ans qui courent à compter 
de la date de fin de l’autorisation 
Les données collectées ne seront communiquées qu’aux organisateurs du challenge vidéo cités ci-
dessus. 
Je peux accéder aux données me concernant, les rectifier, demander leur effacement ou exercer mon 
droit à la limitation du traitement de mes données. Je peux retirer à tout moment mon consentement au 
traitement de mes données ; je peux également m’opposer au traitement de mes données ; je peux 
également exercer mon droit à la portabilité de mes données. 
 



 
Je peux consulter le site cnil.fr pour plus d’informations sur mes droits. 
 
Pour exercer ces droits ou pour toute question sur le traitement de mes données dans ce dispositif, Je 
peux contacter la personne en charge de l’exercice de ces droits : ril.21069@pole-emploi.fr 

Si j’estime, après l’avoir contacté, que mes droits « Informatique et Libertés » ne sont pas respectés, je 
peux adresser une réclamation à la CNIL. 
 
 
  
 
Fait à ……………………………………, le ………………….(JJ/MM/AA) 
 
Prénom, nom et signature 
…………………………………………………………………………………………….……………………… 
 


